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1. Пояснительная записка
Диагностический инструментарий определения степени сформированности креативности, коммуникации, кооперации и критического мышления у детей дошкольного возраста составлен в рамках реализации задач опорной площадки по теме «Система работы по внедрению современных технологий, направленных на формирование 4К компетенций у дошкольников» и направлен на изучение особенностей и динамики развития этих компетенций у детей дошкольного возраста.
Цель: мониторинг сформированности у дошкольников 4К компетенций.
Задачи: 
1. определить динамику и уровень сформированности креативности;
2. определить динамику и уровень сформированности коммуникативных компетенций;
3. определить динамику и уровень сформированности критического мышления;
4. определить динамику и уровень сформированности способности работать в команде;
5. Обеспечить данными для анализа и планирования дальнейшей работы с обучающимися ДОУ по формированию 4К компетенций.
Мониторинг необходимо проводить в начале и в конце учебного года. 
Поскольку мы не можем измерить критическое мышление, кооперацию и коммуникацию непосредственно, приходится пользоваться средствами, которые позволяют «схватить» проявления, или индикаторы, этих навыков. Индикатором может быть поведение, продукт, достижение. Основным инструментом может выступить не только наблюдение, но и измерение с помощью диагностических методик отдельных составных каждой компетенции. 


2. Понятие и структура креативности
Креативное мышление – это глубокий психический процесс, отличающийся ассортиментом нестандартных итогов для решения ситуаций. Это способность представить и разработать принципиально новые подходы к решению проблем, ответы на вопросы, стоящие перед субъектом, или выражать идеи, применяя, синтезируя и видоизменяя знания.
 В основе составляющих креативного мышления выделяют:
· беглость (умение находить множество решений и ассоциаций);
· гибкость (многообразие придуманных идей);
· оригинальность (умение находить редкие, но правильные решения).
· точность — (стройность, логичность творческого мышления, выбор адекватного решения, соответствующего поставленной цели). 
Работая над проблемой творчества А.Н. Лук, определил творческие способности:
· умение замечать проблему там, где ее не видят другие;
· умение сворачивать умственные операции, используя символы и заменяя одним несколько суждений;
· умение использовать навыки, приобретенные в решении одной задачи в других задачах;
· умение целиком осознавать действительность;
· умение соединять непохожие понятия;
· гибкость мышления;
· способность выбрать одно решение;
· умение вносить новые знания в имеющиеся;
· способность выделить наблюдаемое;
· порождение идей;
· творческое воображение;
· умение дополнить продукт деятельности.
	Самым продуктивным и результативным в развитии мыслительной креативности является дошкольный возраст, при этом малышу необходима со стороны взрослых позитивная поддержка его достижений.
Диагностика созидательных способностей и творческих возможностей ребенка заключает определенные свойства, на которые следует обратить внимание, чтобы понять различие с другими диагностиками.
Особенности диагностики:
· чтоб результат был точным, следует опираться на игровую мотивацию;
· оценивать сам процесс путем включенного наблюдения, то есть, играя вместе с ребенком, посредством беседы и анализа условий;
· не ограничивать временные рамки и включать подготовительный период.

3. Диагностические методики для определения уровня развития креативности дошкольника
· Тест дивергентного (творческого) мышления Ф. Вильямса
Цель: оценка 5 когнитивных факторов дивергентного мышления:
· беглость 
· гибкость 
· оригинальность 
· разработанность 
· название
· Методика «Солнце в комнате»
	Цель: выявление способностей ребенка к преобразованию "нереального" в "реальное" в контексте заданной ситуации путем устранения несоответствия. 
· Методика «Слова»
Цель: оценка беглости и оригинальности в формате вербального варианта.
· Лист наблюдения
Заполняется в процессе групповой деятельности. 
	Качество \ характеристика
	№ обучающегося

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает идеи, развивающие понимание задания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Принимает и дополняет чужие идеи, способствующие пониманию задания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выдвигает идеи выполнения задания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Развивает, дополняет понравившиеся чужие идеи для реализации цели
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Находит необычный способ выполнения конкретного действия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает неординарный способ использования привычных материалов, предметов, оборудования для решения задачи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает неожиданные идеи презентации результата своей деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Применяет базовые умения в нестандартной ситуации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает новые варианты решения поставленной задачи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Предполагается последующий качественный анализ полученной информации с выводами и заключением.
4. Понятие и структура коммуникативной компетентности
Одной из важнейших сторон и результатов развития ребенка дошкольного возраста является коммуникативное развитие. Результатом такого развития является коммуникативная компетентность в общении детей со взрослыми и со сверстниками.
В дошкольном возрасте традиционно выделяются два пространства взаимодействия с социумом. Это взаимодействие со взрослым и взаимодействия со сверстником. В дошкольном возрасте идет расширение границ социального пространства, прежде всего за счет того, что с четырех лет в жизни ребенка, кроме значимости взрослых, появляется и увеличивается значимость сверстника, так как именно с этого возраста сверстник является неотъемлемой частью формирования самосознания ребенка.
Эффективная коммуникация связана с развитием у любого человека коммуникативной компетентности — «способности выражать и интерпретировать мысли, чувства и факты в устной и письменной форме (слушание, говорение, чтение и письмо), а также эффективно коммуницировать в различных социальных и культурных контекстах (образование, работа, дом и отдых)». 
Коммуникация проявляется в умении дошкольника задавать вопросы сверстникам и отвечать на их вопросы понятным для них образом, в случае необходимости обращаться за разъяснением того, что оказывается непонятным в сообщениях или рассуждениях, и, в свою очередь, умении разъяснить свои идеи и предложения.
Структура этой компетенции/навыка представлена так:
1.	Готовность к коммуникации: отсутствие страха при вступлении в коммуникацию, инициирование коммуникации, готовность ответить на чужой вопрос, готовность задать вопрос.
2.	Адаптация к цели и контексту коммуникации и к партнеру: в различных ситуациях общения умение выбрать разные вербальные и невербальные средства коммуникации, ориентируясь на эмоциональный статус партнера (эмоциональная грамотность)
3.	Убеждающая коммуникация: использование вербальных (словарного запаса и знания правил языка) и невербальных средств (жесты, мимика, интонация) для достижения цели коммуникации.
То есть, коммуникативная компетентность, в отличие от коммуникативных умений и навыков (те качества, которым можно научить, упражняя в использовании существующих в культуре средств и способов достижения целей), предполагает наличие качеств, которые позволяют человеку самостоятельно создавать средства и способы достижения его собственных целей общения.
Важно отметить, что коммуникативная компетентность формируется исключительно в процессе реального взаимодействия, совместной деятельности со сверстниками.
Для определения особенностей коммуникативной компетентности подобраны методики, направленные на диагностику составляющих коммуникативной компетентности: особенностей эмоционального и поведенческого аспекта образа сверстника и чувствительности к сверстнику.

5. Диагностические методики для определения уровня развития коммуникативных компетенций
· Методика кооперативно-соревновательного общения со сверстниками.
Цели: выявление уровня развития коммуникативных способностей (понимание ребенком состояния сверстника).
· Особенности межличностных отношений для детей (Модификация и критерии анализа: Г.Р. Хузеева) (5 – 10 лет)
	Направленность методики: определение особенностей межличностного общения ребенка со взрослыми и сверстниками, отношение к лидерству, субъективное ощущение включенности ребенка в группу сверстников, эмоциональное отношение к сверстникам и взрослым, способы поведения в ситуации отвержения. 
· Методика «Проблемные ситуации»
Диагностическая направленность: изучение познавательного компонента образа сверстника и представляет собой четыре картинки с изображением затруднительных ситуаций (один ребенок ломает постройку другого, один ребенок убегает с игрушкой от другого, группа детей не принимает ребенка в игру, ребенку дети дарят подарки).
· Лист наблюдения
 
	Качество \ характеристика
	№ обучающегося

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задает вопросы ребятам из группы. Отвечает на их вопросы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разъясняет свои предложения, свою позицию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Спрашивает непонятное в рассуждениях других
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В случае спора/конфликта предлагает компромиссное решение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конструктивно реагирует на критику со стороны участников
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Способен понятно донести информацию до участников группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Результативно поддерживает дискуссию внутри группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Легко вступает в результативный диалог со взрослым (педагогом)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Понимает значимость своего участия в коллективной работе.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Предполагается последующий качественный анализ полученной информации с выводами и заключением.

6. Понятие и структура критического мышления
В научной литературе представлен разнообразный спектр исследований критического мышления, хотя само понимание критического мышления остается до сих пор неопределенно окончательно. Однако во всех исследованиях ключевой составляющей данных понятий является обнаружение ошибок: поиск логических ошибок; исследование оснований знания и его применения - выявление скрытых допущений и предвзятости, обнаружение и формулировка стереотипов и предрассудков, их анализ и обоснованность; формулирование альтернативных путей решения проблем, дилемм; оценивание корректности, достоверности, основательности суждений.
Что же такое – критическое мышление само по себе. Приведем несколько определений данного явления. 
Критическое мышление (англ. critical thinking)  — система суждений, которая используется для анализа вещей и событий с формулированием обоснованных выводов и позволяет выносить обоснованные оценки, интерпретации, а также корректно применять полученные результаты к ситуациям и проблемам.
Д.Халперн предлагает следующее определение критического мышления: «Использование таких когнитивных навыков и стратегий, которые увеличивают вероятность получения желаемого результата. Отличается взвешенностью, логичностью и целенаправленностью. Другое определение — направленное мышление».	
Но все-таки основой в понимании критического мышления можно считать подход, сформулированный в работах К. Поппера: мы учимся на ошибках, а не посредством накопления данных.
Наилучшим условием для критического мышления является социальная ситуация общения и взаимодействия: «Я могу ошибаться, и ты можешь ошибаться, но совместными усилиями мы можем постепенно приближаться к истине»
Подобным образом определяет ситуацию когнитивного развития Д. Хэтти. Для него когнитивное развитие, или когнитивная акселерация, происходящая в процессе обучения, — это социальный процесс, которому способствует качественный диалог между учениками, а в нашем случае между воспитанниками при поддержке педагога. При этом важно, чтобы любая обучающая ситуация представляла когнитивный конфликт, который становится вызовом для мышления обучающегося.
В качестве основных элементов критического мышления можно выделить несколько умений. В скобках указаны варианты, которые используются в инструментах, разработанных для оценки уровня сформированности критического мышления и других навыков группы «4К». 
1.	Анализ. Умение находить связи между утверждениями, вопросами, аргументами.
2.	Оценка. Умение оценивать надежность утверждений, убедительность доводов.
3.	Объяснение (аргументация). Умение объяснять ход своих мыслей/метод, защищать свои выводы.
4.	Выведение гипотез (планирование решений). Умение формировать гипотезы и самим делать выводы, обнаруживать нехватку информации.
5.	Саморегуляция (контроль). Рефлексия, самопроверка и коррекция.
Комплекс диагностических заданий должен демонстрировать уровень развития минимум трех качеств критического мышления: «осознание», «готовность исправлять ошибки», «гибкость». Поэтому предлагаю следующие методики для изучения динамики развития критического мышления.

7. Диагностические методики для определения уровня развития критического мышления
· Методика "Нелепицы"
С помощью этой методики определяется умение ребенка рассуждать 
логически и грамматически правильно выражать свою мысль, то есть осознанность. Автор методики Р.С. Немов. 
· «Умозаключения по аналогии» (Э. Замбацявичене, Л. Чупров)
Изучение сформированности логического действия «умозаключения», то есть гибкости мышления.
· Лист наблюдения  
	Качество \ характеристика
	№ обучающегося

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Анализирует. Выделяет известное и неизвестное, находит/отмечает значимые факторы в условии, находит аналогичную/похожую ситуацию, задачу.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает гипотезы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает варианты решения. Определяет стратегию/порядок действий.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аргументирует. Обосновывает предлагаемый ход решения (идею, значимые шаги).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осуществляет контроль. Инициирует проверку правильности выполнения отдельных шагов, действий, операций.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дает оценку. Реагирует на разные идеи решения. Соглашается/не соглашается с отдельными.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Понимает и может объяснить значимость полученного решения.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Устанавливает взаимосвязи в решении, реагирует на нарушение хода/логики решения.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Настаивает, если уверен, опровергает чужие аргументы.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Предполагается последующий качественный анализ полученной информации с выводами и заключением.

8. Понятие и структура навыков кооперации
 (умение работать в команде)
Кооперация — это умение быть командным игроком, работать на совместный результат, понимать свою роль и свой вклад в общее дело. 
Работа в команде или умение работать в команде со сверстниками подразумевает взаимодействие детей, которое требует того, чтобы участники объединили свои усилия для достижения согласованных целей, учились совместно планировать командную работу, учились осуществлять регуляцию и достигали поставленной цели.
В рамках различных компетентностных моделей под кооперацией понимается эффективное взаимодействие с другими людьми и эффективная работа в различных командах.
Кооперация описывается как умение и готовность обращаться за помощью; выслушивать чужое мнение и соглашаться с другими предложениями даже в ущерб собственным; в ходе работы команды над заданием встраивать свою индивидуальную часть работы в общую работу группы, а также определять свой вклад и оценивать коллективный результат как свой собственный.
Структура этой компетенции/навыка представлена так.
1.	Принятие общих целей: умение разделять цели команды и ставить их выше собственных целей, работать в команде, встраивать результат своей работы в коллективное решение, управлять своими эмоциями в командной работе.
2.	Социальное взаимодействие: участие в обсуждении, умение договариваться, взаимодействовать уважительно, выслушивать и принимать чужие мнения, координация своих действий с действиями других членов команды, готовность помочь им; готовность взять на себя ответственность за общий результат.
3.	Выполнение взятых на себя обязательств: готовность занять такую позицию и принять такую роль, которая эффективна для работы в команде;
ответственное выполнение своей части работы, достижение качественного результата.
4.	Самостоятельность и инициативность: способность работать самостоятельно и проявлять инициативу в рамках поставленной задачи;
умение вовлекать всех членов команды в решение задачи, оказывать им поддержку, мотивировать.
Надо подчеркнуть, что каждый раз, предлагая воспитанникам выполнить задание в группе, педагог имеет возможность научить их работать в команде. Этому может помочь повторение с детьми основных правил командной работы:
· высказываться по очереди и выслушивать каждого; рассматривать все высказанные предложения;
· не давать обидных комментариев на предложения своих сверстников;
· обращаться за разъяснением и помощью сначала к членам команды и только потом к педагогу;
· согласованно распределять работу между всеми членами команды;
· при желании определить ответственных за тот или иной участок работы.
		


9. Диагностические методики для определения уровня развития навыков кооперации (работы в команде)
· Экспериментальная проблемная ситуация
Диагностическая направленность:
1) определение степени чувствительности ребенка к воздействиям сверстника;
2) определение уровня сформированности действий по согласованию усилий и осуществления совместной деятельности, направленной на достижение общей цели.
· Методика «Рукавички» (Г.А. Цукерман)
Данный тест направлен на выявление уровня сформированности действий по согласованию усилий в процессе организации и осуществления сотрудничества (кооперация). 
· Лист наблюдения
	Качество \ характеристика
	№ обучающегося

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предлагает взять на себя определенную часть работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обращается к ребятам за помощью и советом для достижения лучшего результата работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работает в команде. Встраивает результат своей работы в коллективное решение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Понимает, что качество его работы влияет на общий результат, стремится улучшить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Помогает готовить презентацию/представление результатов работы группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Берет на себя ответственность за подготовку и предъявление результатов группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отвечает на вопросы о ходе работы группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осознает свою сопричастность к группе, берет на себя ответственность за общий результат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Умеет поддержать и помочь товарищу по группе влиться в общую работу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Предполагается последующий качественный анализ полученной информации с выводами и заключением.
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ПРИЛОЖЕНИЯ
Бланк фиксации диагностических показателей (индивидуальная диагностика)
Дата______________ ФИ ребенка_______________________ Группа_____________

	№
	Название методики
	
	Сумма баллов

	Методики на изучение креативного мышления

	
	
	Фиксация вариантов решения и высказывания ребенка
	

	1
	«Солнце в комнате»
	











	

	2

	«Слова»
	Слова на слог «___»
	Слова на слог «_____»
	

	
	
	
	
	



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Методики на изучение коммуникативных компетенций


	3
	Методика кооперативно-соревновательного общения со сверстниками.
	Задание 1
	Задание 2
	Задание 3
	Задание 4
	Задание 5
	Задание 6
	

	
	Положительное настроение
	

	
	
	
	
	
	

	
	Отрицательное настроение
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Особенности межличностных отношений для детей
	ОТВЕТЫ РЕБЕНКА
	

	
	1

	

	
	2

	

	
	3

	

	
	4

	

	
	5

	

	
	6

	

	
	7

	

	
	8

	

	
	9

	

	
	10

	

	
	11

	

	
	12

	

	
	13

	

	
	14

	

	
	15

	

	
	16

	

	
	17

	

	5
	«Проблемные ситуации»
	Ответы ребенка
	

	
	Картинка 1
	



	

	
	Картинка 2
	



	

	
	Картинка 3
	


	

	
	Картинка 4
	



	

	Методики на изучение критического мышления

	6
	Методика "Нелепицы"
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	7
	«Умозаключения по аналогии»
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Методики на изучение навыков кооперации

	8
	Экспериментальная проблемная ситуация
	Фиксация реплик и анализа результата работы
	

	
	Способность к согласованным действиям
	
	

	
	Чувствительность к партнеру
	
	

	9
	Методика «Рукавички»
	Фиксация ответов на вопросы
	

	
	Договоренность
	

	

	
	Взаимопомощь
	

	
















Результаты теста дивергентного (творческого) мышления Ф Вильямса

	№
	Ф.И ребенка
	Факторы

	
	
	беглость
	гибкость
	оригинальность
	разработанность
	название
	Сумма
	Уровень

	1
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	

	
	
	
	
	
	
	

	3
	

	
	
	
	
	
	
	

	4
	

	
	
	
	
	
	
	

	5
	

	
	
	
	
	
	
	

	6
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	9
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	14
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Сводный лист диагностических данных по показателям формирования 4К компетенций
Дата заполнения__________         Группа №________________
*Общая оценка по каждой компетенции выводится из всех полученных показателей. Формулировка: 
· Сформировано (С)
· Частично сформировано (Ч)
· Несформировано (Н)
	ФИ обучающегося
	Креативность
	Коммуникативные компетенции
	Критическое мышление
	Навыки кооперации

	
	Тест Вильямса
	«Солнце в комнате»
	«Слова»
	Лист наблюдения
	*Общая оценка 
	Кооперативно-соревноват. об.
	Особенности межличн отн
	Проблемные ситуации
	Лист наблюдения
	*Общая оценка
	Нелепицы
	Аналогии
	Лист наблюдения
	*Общая оценка
	Экспериментальная ситуация
	Рукавичка
	Лист наблюдения
	*Общая оценка

	1
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 Примерная форма заключения по результатам диагностики
Заключение по результатам диагностического обследования воспитанников группы № __ ГБДОУ детского сада № 41.
Цель: 
Дата проведения: 
Используемые методики: 
1. Тест дивергентного (творческого) мышления Ф. Вильямса
2. Методика «Солнце в комнате»
3. Методика «Слова»
4. Методика кооперативно-соревновательного общения со сверстниками
5. Особенности межличностных отношений для детей (Модификация и критерии анализа: Г.Р. Хузеева)
6. Методика «Проблемные ситуации»
7. Методика "Нелепицы"
8. «Умозаключения по аналогии» (Э. Замбацявичене, Л. Чупров)
9. Экспериментальная проблемная ситуация
10. Методика «Рукавички» (Г.А. Цукерман)
11. Листы наблюдения по 4 компетенциям.
Обследование провели:

Количество детей, участвовавших в диагностических процедурах: 
По результатам проведенного диагностического обследования:
Креативное мышление 
Коммуникативные компетенции 
Критическое мышление 
Навыки кооперации 
Исходя из полученных данных можно предположить, что у дошкольников в данной группе 4К компетенции…….
Вывод: 
Предложения по оптимизации образовательной деятельности, направленной на формирование 4К компетенций:

